2018年节假日期间值班工作制度
一、认真落实应急值班工作责任

值班工作是学校一项重要的日常性和基础性工作，在确保学校各项工作高速有效开展、紧急情况及时处理等方面发挥着重要作用。各学院、部门要坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，高度重视节假日期间的值班工作，严格落实岗位责任制，对节假日期间值班工作提前进行统筹安排，并提前3个工作日向学校党政办综合科、保卫处等相关部门报送值班安排表，节假日后迅速恢复正常办公。值班人员要切实提高思想认识，高标准、高效率、高质量做好值班工作。

二、完善信息报送和应急值守机制

各学院、部门要加强节假日期间突发事件信息的报送，制定和完善应急预案，健全值守应急联动机制，确保反应迅速、措施有力，遇到重大事故或各类紧急突发情况，要立即请示报告，并及时妥善处理，杜绝迟报、漏报、瞒报等情况发生。

三、严格执行领导干部外出报备制度

严格执行领导干部外出报备制度是各级领导干部严守党的政治纪律和政治规矩的具体体现。各学院、部门要加强和规范领导干部外出报备工作，党政主要领导在节假日期间离开本市区的要向分管领导和学校党政办报备，其他副处级干部外出要向本学院、部门领导和党政办或综合科报备，科级干部外出要向科室分管领导报备。各级领导干部外出期间必须保持24小时通讯畅通，值班人员必须掌握领导同志去向及联系方式。

四、加强值班工作保障

各学院、部门要重视改善值班工作条件，关心爱护一线值班人员，做好生活保障，妥善解决值班人员休息、就餐等实际困难，为做好值班工作提供必要条件。

2018年，学校党政办（督查科）、纪委监察室将加大节假日值班工作督查力度，对值班存在问题的在全校范围进行通报，通报结果作为年度目标绩效管理考核扣分依据。对因工作履行不到位造成严重影响的，将严肃追责。

附件:铜仁学院处级领导干部外出报备表
铜仁学院处级领导干部外出报备表

单位：             填报时间：XXXX年XX月XX日

	外出领导
	XXX
	职 务
	党内职务

行政职务

	出发日期
	XXXX年XX月XX日

上午（下午、晚上）
	返回日期
	XXXX年XX月XX日

上午（下午、晚上）

	外出类型
	出差〔或出国（境）考察、休假、学习、探亲〕
	签报人
	XXX

	外出事由
	

	外出期间联系人
	XXX（职务）

联系电话：XXXXXXXXXXX

	代其主持工作

	领导姓名
	XXX
	职 务
	党内职务

行政职务

	联系电话
	XXXXXXXXXXX

	填报人员信息

	填报人员
	XXX（职务）
	座机：XXXX—XXXXXXX

手机：XXXXXXXXXXX

	备注
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