附件4
铜仁学院第十六届“5•25心理健康活动月”
[bookmark: _GoBack]系列活动之“优秀心理工作站”“优秀心理
健康部”“优秀教师心理工作者”“优秀学生
心理工作者”评选及表彰活动方案

一、活动目的
通过评选和表彰在日常工作中积极主动参加学习培训和工作例会，工作责任心强，业务能力突出，工作开展扎实有效的集体和个人，提高其工作积极性，推动学校心理健康教育工作更好发展。
二、评选对象
（一）集体：全校各学院心理工作站及心理健康部。
（二）个人：教师指学校心理健康教育中心兼职心理教师、各学院心理工作站全体人员；学生指各学院心理健康部全体人员、各班级心理委员、各寝室心理气象员以及校阳光心理服务队全体队员。
三、评选程序
（一）组织推选
1.集体：学校心理健康教育中心根据《铜仁学院二级学院心理健康教育工作考评细则》（修订版）根据全校各学院学生心理健康教育工作开展情况分别对各学院心理工作站和心理健康部进行考核评分，最终按照得分由高到低分别取前三名作为本学年“优秀心理工作站”和“优秀心理健康部”报党委学工部审核。
2.个人：各学院根据《铜仁学院2022-2023学年“优秀教师心理工作者”“优秀学生心理工作者”评选名额分配表》（见附表1），在本学年心理健康教育工作考核结果为“优秀”的教师和学生中进行推选，并于年5月19日17:00前将本院公示材料以及《铜仁学院2022-2023学年“优秀教师心理工作者”“优秀学生心理工作者”推荐情况统计表》（见附表2）纸质版盖章后报学校心理健康教育中心办公室；学校心理健康教育中心兼职心理教师和校阳光心理服务队队员由学校心理健康教育中心直接组织评选，并将所有评选结果报党委学工部审核。
（二）审核公示。党委学工部对“优秀心理工作站”“优秀心理健康部”和“优秀教师心理工作者”“优秀学生心理工作者”相关材料进行审核，并将审核结果进行公示。
（三）奖励表彰。公示期无异议后，确定最终表彰名单。学校将对获得“优秀心理工作站”“优秀心理健康部”的学院发放奖牌和奖金；对获得“优秀教师心理工作者”和“优秀学生心理工作者”的教师和学生发放荣誉证书。






附表1
铜仁学院2022-2023学年“优秀教师心理工作者”“优秀学生心理工作者”评选名额分配表
	学院/部门
	教师（个）
	学生（个）
	合计

	
	
	心理健康部
	心理委员
	心理气象员
	

	教育学院
	1
	1
	4
	2
	8

	人文学院
	1
	1
	2
	3
	7

	国际学院
	1
	1
	2
	1
	5

	艺术学院
	1
	1
	2
	1
	5

	大数据学院
	1
	1
	5
	3
	10

	大健康学院
	1
	1
	2
	1
	5

	经济管理学院
	1
	1
	3
	2
	7

	马克思主义学院
	1
	1
	1
	1
	4

	材料与化学工程学院
	1
	1
	2
	2
	6

	农林工程与规划学院
	1
	1
	4
	2
	8

	哲学与历史文化学院
	1
	1
	1
	1
	4

	学生工作处
	1
	阳光心理服务队队员：10
	11

	合计
	12
	17
	33
	18
	80


备注：教师：各学院心理工作站、心理健康教育中心均按照1个名额评选；学生：各学院心理健康部均按照1个名额评选，心理委员按照20%的比例评选，心理气象员按照1%的比例评选，校阳光心理服务队按照10%的比例评选。
附表2
铜仁学院2022-2023学年“优秀教师心理工作者”“优秀学生心理工作者”推荐情况统计表
学院（盖章）： 
	姓名
	心理工作职务
	班级
（教师填写所负责管理的班级）
	联系电话
	备注
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